
 WEWNĘTRZNE PROCEDURY BEZPIECZEŃSTWA W OKRESIE PANDEMII COVID-19 

 W Publicznym Przedszkolu Pitagoras 

we Wrocławiu 

PODSTAWA PRAWNA:  

1. Ustawa z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakażeń i chorób zakaźnych u ludzi (Dz. U. z 

2019 r. poz.1239 ze zm.),  

2. Ustawa z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 59 ze zm.), 3. Ustawa 

z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oświatowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1148 ze. zm.),  

4. Rozporządzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie szczególnych rozwiązań w 

okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19( Dz. U z 2020r. poz. 493),  

5. Rozporządzenia MEN z dnia 29 kwietnia 2020 r. zmieniające rozporządzenie w sprawie szczególnych rozwiązań 

w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oświaty w związku z zapobieganiem, 

przeciwdziałaniem i zwalczaniem COVID-19art. 8a ust. 5 pkt 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Państwowej 

Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2019 r. poz. 59, oraz z 2020 r. poz. 322, 374 567),  

6. Wytyczne epidemiologiczne Głównego Inspektora Sanitarnego dla przedszkoli, oddziałów przedszkolnych w 

szkole podstawowej i innych form wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dziećmi w wieku do lat 

3 z dnia 4 maja 2020r.  

I. OBOWIĄZKI DYREKTORA PLACÓWKI:  

1. Ustala i dostosowuje procedury obowiązujące w placówce do wymogów zwiększonego reżimu 

sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby COVID-19.  

2. Zapewnia pracownikom środki ochrony osobistej, w tym rękawiczki, maseczki ochronne, płyny 

dezynfekujące, płyn do dezynfekcji rąk przy wejściu do przedszkola. Umieszcza w widocznym miejscu 

instrukcje z zasadami prawidłowego mycia rąk. 

3. Organizuje pracę nauczycieli oraz pracowników obsługi i administracji na okres wzmożonego reżimu 

sanitarnego w warunkach pandemii koronawirusa i choroby COVID-19.  

4. Zapewnia codzienną dezynfekcję zabawek, placu zabaw oraz wykorzystywanych do zajęć przyborów 

sportowych.  

5. Jest odpowiedzialny za usunięcie przedmiotów i sprzętu, których nie można skutecznie uprać lub 

dezynfekować .  

II. OBOWIĄZKI PRACOWNIKÓW:  

1. Obowiązki pracowników obsługi i administracji:   

2. Pracownik  dba o higienę rąk – często myje mydłem lub środkiem dezynfekującym, nie dotyka 

okolicy twarzy, ust, nosa i oczu.   

3. Wykonując prace porządkowe pracownik wietrzy pomieszczenie, w którym pracuje. 



4. Zachowuje szczególną ostrożność korzystając z pomieszczeń służących do wykonywania 

swoich obowiązków.   

5. Powierzchnie dotykowe w tym biurka, lady i stoły, klamki, włączniki światła, poręcze, blaty do 

spożywania posiłków i inne przedmioty (np. telefony, klawiatury) regularnie dezynfekuje 

środkiem dezynfekującym lub wodą z detergentem.   

6. Wszystkie obszary często używane, takie jak toalety, ciągi komunikacyjne regularnie i starannie 

sprząta z użyciem wody z detergentem.  

7.  W przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem (duszności, kaszel, gorączka) pracownik 

pozostaje w domu i zawiadamia o tym fakcie dyrektora placówki.  

1) Obowiązki nauczycieli:   

a) Pracuje wg ustalonego przez dyrektora harmonogramu realizując zajęcia dydaktyczno- 

opiekuńczo – wychowawcze w przedszkolu.   

b) Wyjaśnia dzieciom zasady obowiązujące w placówce ze zwróceniem szczególnej uwagi 

na przestrzeganie zasad higieny w związku z zagrożeniem zakażenia koronawirusem.   

c) Przestrzega zasad korzystania z placu zabaw stosując się do zaleceń Głównego 

Inspektora Sanitarnego dotyczących ilości osób przebywających jednocześnie w w/w 

miejscu.   

d) Organizuje w miarę możliwości wyjścia poszczególnych grup na teren ogrodu 

przedszkolnego tak, aby grupy nie mieszały się ze sobą.   

e) Unika w miarę możliwości organizowania większych skupisk dzieci w jednym 

pomieszczeniu lub na placu zabaw.   

f) Dba o higienę rąk – często myje mydłem lub środkiem dezynfekującym, nie dotyka 

okolicy twarzy, ust, nosa i oczu.   

g) W przypadku podejrzenia zakażenia koronawirusem lub choroby COVID-19  

(duszności, kaszel, gorączka) pracownik pozostaje w domu i zawiadamia o tym fakcie 

dyrektora placówki.  

 

III. OBOWIĄZKI RODZICÓW/OPIEKUNÓW PRAWNYCH:  

Rodzic zobowiązany jest do: 

 Dezynfekcji rąk oraz zasłaniania ust i nosa podczas przebywania na terenie przedszkola maseczką. 

 Przekazania dyrektorowi istotnych informacji o stanie zdrowia dziecka, aby zapewnić odpowiednią 
opiekę podczas pobytu w przedszkolu. 

1.  Rodzice/opiekunowie prawni są zobowiązani do zapoznania się z Procedurami 

bezpieczeństwa w okresie pandemii covid-19 na terenie Przedszkola.  

2. W czasie pobytu w przedszkolu nie ma obowiązku noszenia przez dzieci maseczek. 

3.  Przyprowadzić można do placówki jedynie dziecko zdrowe – bez objawów chorobowych. 

4. W przypadku dziecka z widocznymi objawami alergii – kaszel, wysypka, katar 

– Rodzic zobowiązany jest dostarczyć do przedszkola zaświadczenie od lekarza, 

o alergii dziecka i możliwych objawach – niebędących efektami choroby 

zakaźnej. 



5. W przypadku dzieci 3-letnich - 

Rodzice są zobowiązani w każdy piątek zabierać pościel w celu wyprania. 

6. Przestrzegają wytycznych dotyczących nie przynoszenia zabawek i innych niepotrzebnych 

przedmiotów przez dziecko do placówki.  

7. Regularnie przypominają dziecku o podstawowych zasadach higieny m.in. myciu rąk wodą z 

mydłem, unikaniu częstego dotykania oczu, nosa i ust. 

8.  Zwracają uwagę na odpowiedni sposób zasłaniania twarzy podczas kichania czy kaszlu.  

9. Rodzic/opiekun prawny oddaje dziecko pod opiekę wyznaczonemu pracownikowi.  

10. Są zobowiązani do podania aktualnego numeru telefonu i odbierania telefonów od dyrektora, 

nauczyciela.  

11.  Obowiązuje bezwzględny zakaz posyłania dziecka do przedszkola, jeżeli w domu przebywa 

ktoś na kwarantannie lub w izolacji. 

 

IV ORGANIZACJA PRACY 

1. Przy wejściu do przedszkola obowiązkowo umieścić płyn do dezynfekcji rąk i zobligować wszystkich 

dorosłych do korzystania z niego. Wyznaczyć pracownika odpowiedzialnego za uzupełnienie płynu.                 

2. Dzieci po wejściu do sali przedszkolnej niezwłocznie myją ręce w ciepłej wodzie ze środkiem 

myjącym (mydłem).                                                                                                                                                            

3. Zorganizować bezpieczne spożywanie posiłków.                                                                                                        

4. Salę, w której organizuje się zajęcia, wietrzy się co najmniej raz na godzinę. 

5. W sprawach niewymagających bezpośredniego kontaktu z nauczycielami, pracownikami 

sekretariatu lub dyrekcją, rodzice mogą się kontaktować z przedszkolem 

z wykorzystaniem technik komunikacji na odległość (e-mail/telefon). 

6. Zebrania z Rodzicami będą organizowane w formie zdalnej/mailowej, poza pierwszym 

zebranie nowych grup przedszkolnych. 

7. Przedszkole nie będzie prowadziło mycia zębów. 

Postanowienia końcowe  

1. Za wdrożenie i nadzór nad stosowaniem procedury odpowiada dyrektor przedszkola. 

2. Procedura winna być dostępna na stronie internetowej przedszkola 

3. Do przestrzegania postanowień niniejszej procedury zobowiązani są wszyscy pracownicy 
przedszkola oraz rodzice i osoby przebywające na terenie przedszkola. 

4. Za zapoznanie pracowników i rodziców dzieci z niniejszą procedurą odpowiada dyrektor 
przedszkola. 

5. W przypadku zmiany sytuacji epidemicznej i wprowadzania przepisów (zaleceń) odmiennych, 
niniejsza procedura ulega stosownej modyfikacji. 



  

 

 

 

 

 


